


союзах, их правах и гарантиях деятельности», Уставом Всероссийского 

профессионального союза работников Российской академии наук. 

II. Условия оказания материальной помощи. 

2.1. Материальная помощь оказывается непосредственно членам МОО-

ППО ИНЭОС РАН, которые состоят на учете в МОО - ППО ИНЭОС не менее 6 

месяцев. 

2.2. Материальная помощь может предоставляться члену МОО-ППО 

ИНЭОС РАН один раз  в календарный год. 

2.3. Оказание материальной помощи членам МОО-ППО ИНЭОС РАН не 

должно носить   регулярный характер. 

2.4. Материальная помощь оказывается на основании личного заявления 

члена   МОО-ППО ИНЭОС РАН и постановления заседания Профкома ИНЭОС 

РАН. 

2.5. В исключительных случаях (смерть близких родственников, 

операции, пожар или стихийные бедствия) материальная помощь может быть 

оказана повторно, если иное не предусмотрено заседанием Профкома ИНЭОС 

РАН  

III. Порядок и размеры оказания материальной помощи. 

3.1. Вопросы о выделении материальной помощи рассматриваются на 

заседании Профкома ИНЭОС РАН на основании заявления члена МОО-ППО 

ИНЭОС РАН. 

3.2. Материальная помощь МОО-ППО ИНЭОС РАН выплачивается на 

основании решения Профкома МОО-ППО ИНЭОС РАН по выписке из протокола 

заседания Профкома, с указанием № протокола и даты принятия решения. 

3.3 Размер материальной помощи устанавливает Профком МОО-ППО 

ИНЭОС РАН в соответствии с настоящим Положением. 

В соответствии с пунктом 3.1 статьи 217 налогового кодекса РФ не подлежат 

налогообложению (освобождаются от налогообложения) выплаты, производимые 

профсоюзными комитетами (в том числе материальная помощь) членам МОО-

ППО ИНЭОС РАН за счет членских взносов, за исключением вознаграждения и 

иных выплат за выполнение трудовых обязанностей. 



3.4 Денежная сумма выдается конкретному лицу казначеем МОО 

ППО ИНЭОС им. А.Н. Несмеянова РАН, назначенным председателем 

Профкома МОО-ППО ИНЭОС РАН: 

-паспорт; 

-заявление члена МОО-ППО ИНЭОС РАН (Приложение №1); 

-выписка из протокола заседания Профкома ИНЭОС РАН. 

 3.5. Материальная помощь выдается лично члену МОО-ППО ИНЭОС 

РАН, нуждающемуся в оказании материальной помощи или по доверенности (при 

предъявлении паспорта доверенного лица) члену МОО-ППО ИНЭОС РАН. 

 3.6. В случае вручения материальной помощи члену МОО-ППО 

ИНЭОС РАН на дому, в  больнице, составляется акт вручения с подписью трех 

лиц. 

 3.7. Право на материальную помощь имеет каждый член МОО-ППО 

ИНЭОС РАН в следующих исключительных случаях: 

1. Вступление в брак (свадьба работника) (не позднее 6-ти месяцев со дня 

заключения брака) от 3000 до 10000 рублей 

2. Рождение или усыновление ребенка (не позднее 6-ти месяцев со дня рождения или 

усыновления ребенка) от 5000 до 15000 рублей 

3. Похороны родственников (супруг, супруга, родители, дети) до 10000 рублей 

4.Похороны члена МОО-ППО ИНЭОС РАН (выдается председателю 

Профкома ИНЭОС РАН в связи с организацией похорон) до 20000 рублей 

4. Пожар, стихийные бедствия, кражи имущества до 10000 рублей 

5. Прочие тяжелые жизненные ситуации (заболевание, лечение, покупка 

дорогостоящих лекарств, протезирование зубов и прочее) до 10000 рублей. 

6. Одиноким и многодетным родителям в тяжелой жизненной ситуации до 10000 

рублей. 

7. Активное участие в профсоюзной жизни трудового коллектива до 15000 рублей 

8. В связи с приобретением путевки в санаторно-курортное учреждение (не позднее 

3-х месяцев после даты окончания срока путёвки и не чаще 1 раза в течение 2 лет) 

3000 руб. 

9. В связи с выходом на пенсию работника ИНЭОС РАН при стаже работника, 



состоящего в профсоюзе работников ИНЭОС РАН более 20 лет до 10000 руб.  

10. Другие исключительные случаи. 

Материальная помощь выплачивается в течение 1-3 месяцев с момента 

возникновения исключительного случая. 

Примечание: По основаниям 1-8 член профсоюза указывает в 

заявлении реквизиты  следующих документов.  

По п.1 – Свидетельства о заключении брака,  

по п.2 – Свидетельства о рождении,  

по п.3 и п.4 –  Свидетельства о смерти,  

по п.5 – подтверждающие документы из правоохранительных органов или 

страховой компании,  

по п.6 - справки с указанием медицинского учреждения, подтверждающая 

необходимость платной дорогостоящей медицинской помощи по жизненно важным 

показаниям, договора на платные медицинские услуги, документов, 

подтверждающих фактическую оплату лечения (платежные документы, накладные, 

счета, квитанции, иные необходимые документы, оформленные на имя заявителя, и 

чеки на покупку лекарств) и др. 

по п.7 – копия документа, подтверждающего льготу. 

по п.8 - заявление члена Профсоюза на имя председателя Профсоюза об 

оказании материальной помощи в связи с приобретением путевки в санаторно-

курортное учреждение с приложением копий обратного талона к путевке (справки из 

санаторно-курортного учреждения о периоде пребывания) и документа, 

подтверждающего оплату путевки самим заявителем. 

3.8. Размер материальной помощи зависит от стажа работника, состоящего в 

профсоюзе работников РАН. Если стаж работника менее 1 года 

материальная помощь не выплачивается, если стаж от 1 до 5 лет 

материальная помощь выплачивается в минимальном размере, если  стаж 

работника более 10 лет, материальная помощь может выплачиваться в 

максимальном размере. Кроме того, размер материальной помощи может 

быть изменен с учетом конкретной ситуации и фактического материального 

положения члена МОО-ППО ИНЭОС РАН. 



3.9. Снижение суммы по выплатам материальной помощи возможно в случае 

недостатка профсоюзных материальных средств, а также в случае участия члена 

МОО-ППО ИНЭОС РАН в культурно-массовых и спортивно-оздоровительных 

мероприятиях, организованных МОО-ППО ИНЭОС РАН за счет профсоюзных 

материальных средств . 

3.10. Профком ИНЭОС РАН имеет право пересматривать размеры выплат 

материальной помощи в течение года в сторону ее увеличения, исходя из 

финансовых  возможностей профсоюзной организации. 

IV. Заключительные положения 

4.1.  Настоящее Положение действительно для всех членов МОО-ППО 

ИНЭОС РАН. 

4.2. Контроль за соблюдением установленного в МОО-ППО ИНЭОС РАН 

порядка оказания материальной помощи членам Профсоюза осуществляется  

органами ревизионной комиссии. 

4.3. Отчет об использовании средств материальной помощи проводится 

один раз в год на общем собрании членов МОО-ППО ИНЭОС РАН. 

 

 


